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IL CUG IZSLT:  

PROMOZIONE DELLA CULTURA DEL RISPETTO E DELL’INCLUSIONE 

 

3 Ottobre 2023 

 

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e della Toscana M. Aleandri 

V. Appia Nuova, n. 1411, 00178 Roma  

 in sola modalità residenziale  

 

 

                                              
 

     Murales per Los Angeles Unified School District (USA) 

 

Motivazione della proposta(*1): L’evento è finalizzato alla promozione delle pari opportunità, alla 

sensibilizzazione sulla cultura del rispetto e della inclusione, del contrasto alla discriminazione e alla 

violenza 

 

Destinatari: Veterinari, biologi, chimici, tecnici di laboratorio biomedico; tutto il personale dell’IZSLT 

Numero massimo: 50 partecipanti. Numero minimo per attivare il corso: 10 

 

Obiettivi nazionali ECM 

35 - Argomenti di carattere generale: sanità digitale, informatica di livello avanzato e lingua inglese 

scientifica. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e normativa su materie 

oggetto delle singole professioni sanitarie, con acquisizione di nozioni tecnico-professionali; 

 
                                                           
1 Campo obbligatorio  

 
Crediti ECM: 6,6 per 

veterinari, biologi, 
chimici, tecnici di 

laboratorio biomedico  
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Obiettivi didattici: Alla fine dell’evento i partecipanti avranno acquisito la conoscenza del Comitato 

istituzionale e delle sue caratteristiche e funzioni; avranno raccolto informazioni su un approccio volto al 

rispetto e all’inclusione 

 

 

Metodologia didattica 

Relazioni frontali 

Esercitazioni interattive (mentimeter; dibattito; casi di studio in piccoli gruppi) 

 

 

Strumenti di verifica 

-    Questionario a risposta multipla 

-    Questionario di qualità percepita 

 

Verifica di efficacia  

Non percorribile per la tipologia di evento 

 

 

Responsabili scientifici 

Dr. Giuseppe Manna – UOC Virologia; Presidente del CUG IZSLT  

Dr.ssa Patrizia Gradito – UOC Qualità, Sicurezza e Formazione; Vice-Presidente del CUG IZSLT 

 

Responsabile Organizzativo 

Dr.ssa Patrizia Gradito – UOC Qualità, Sicurezza e Formazione; Vice-Presidente del CUG IZSLT 

 

Relatori 

Dr.ssa Lorella Peroni - UOSD Ricerca e controllo degli OGM 

Dr. Giuseppe Manna - UOC Virologia; Presidente del CUG IZSLT 

Dr.ssa Patrizia Gradito - UOC Qualità, Sicurezza e Formazione; Vice-Presidente del CUG IZSLT 

Dr.ssa Giovanna Botticella - IZSLT, Psicologa - Psicoterapeuta 

Dr.ssa Sarah Lovari - UOC Microbiologia degli Alimenti 

Dr. Alessandro Ubaldi -  Responsabile Valutazione dei Prodotti Fitosanitari e Prodotti Biocidi 

Dr.ssa Alessia Franco - UOS Diagnostica e Caratterizzazione molecolare, NRL-AR e CNR-AR 

Dr.ssa Carla Milioni - UOT Toscana Nord - Pisa  

 

 

 

 

PROGRAMMA 

 

 

 

08.15 Registrazione dei partecipanti 

 

08.45 La nascita dei Comitati Unici di Garanzia aziendali - Presentazione del CUG IZSLT 

          G. Manna 

09.15 Domande – dibattito 
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09.30 La promozione delle pari opportunità:  

               - la riduzione degli svantaggi  

               - il divario generazionale nella transizione digitale 
          L. Peroni; P. Gradito 

10.15 Domande – dibattito 

 

10.30  Pausa 

 

10.45 Il linguaggio non violento 

          G. Botticella 

11.30 Domande – dibattito 

11.45 La cultura dell’antidiscriminazione, del rispetto e dell’inclusione 

          G. Botticella 

12.45 Domande – dibattito 

 

13.00  Pausa pranzo 

 

13.30 La conciliazione vita professionale e privata:  

           -  gli strumenti di comunicazione 

          S. Lovari; A. Ubaldi 

14.15 Domande – dibattito 

 

14.30 La conciliazione vita professionale e privata:  

         -  il lavoro agile  

          A. Franco; C. Milioni 

15.15 Domande – dibattito 

 

15.30 Esercitazioni in gruppi: casi di studio 

16.15 Discussione in plenaria 

16.30 Prova pratica  

 

16.45 Chiusura 

 

Materiale didattico 

Presentazioni; materiali di approfondimento (video, articoli) 

 

Modalità d’iscrizione 

Iscrizione attraverso il Portale della Formazione al seguente link: http://formazione2022.izslt.it/ 

entro il 28 settembre 2023; conferme: via mail entro il 29 settembre 2023 

 

Criteri di selezione 

Il corso è riservato ai dipendenti dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e Toscana M. 

Aleandri; cronologia d’ingresso delle richieste di iscrizione 

 

Attestato di partecipazione: per ottenre i crediti ECM è indispensabile la frequenza del 90% delle ore 

di formazione e il superamento della verifica di apprendimento assegnata 
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Bibliografia  

 

̵ Domenico De Masi, Smart working. La rivoluzione del lavoro intelligente, Ed. Marsilio, 2020 

̵ Claudia Bianchi, Hate speech. Il lato oscuro del linguaggio, Ed. Laterza, 2021 

̵ Ida Grimaldi, Pari opportunità e discriminazioni di genere nei luoghi di lavoro. Strumenti di 

tutela, Ed. Pacini giuridica,2022 

̵ Stefano Basaglia, Simona Cuomo, Zenia Simonella, L'organizzazione inclusiva. Pari opportunità e 

diversity management, Ed. EGEA, 2022 

 

 

 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 

UOC Formazione – IZS Lazio e Toscana 

Via Appia Nuova 1411 – 00178 Roma 

tel. 06.790993097450/421 

e-mail: patrizia.gradito@izslt.it 

www.izslt.it 

 

Per necessità specifiche (per es. accessibilità) si prega di contattare la Segreteria Organizzativa al 

fine di soddisfare al meglio le richieste  

 

 

 

 

 

 

 

   

UNI EN ISO 21001:2019 
 

L’organizzazione si riserva di annullare o modificare le date dell’evento formativo previa tempestiva comunicazione agli iscritti.  
 

  

mailto:patrizia.gradito@izslt.it
http://www.izslt.it/

